附表4：
     广东海洋大学   年度非实验教学岗位人员、人文社科教学单位实验教学岗位人员考核测评表
（请双面打印）
	姓    名
	邱明生
	性别
	男
	出生年月
	1984.10
	政治面貌
	群众

	学    历
	硕士研究生
	学位
	硕士
	现聘职务或岗位
	工程实验员

	出勤情况
	事假：     0天；病假：    0天；旷工：      0天

	主管（分管）工作
	馆内水生生物分类鉴定、养殖、标本管理、科普宣传、科研
	是否双肩挑
	否

	自 我 工 作 总 结

	年度工作目标（提纲）
	1. 强化服务意识，提高服务质量努力做好馆内日常接待工作。
2. 继续开展博物馆科普设施建设和标本采集工作。
3. 继续开展科普宣传教育和科普知识普及工作，配合相关部门开展科普宣传活动。
4．继续开展科研工作；加强对外交流，积极同各高校博物馆进行经验交流；继续参与各项级别的科研项目的申报工作。


	年度工作完成情况
	1. 做好日常接待工作，年接待超过2000人。
2. 配合领导做好馆内相关馆务工作。
3. 作为主要参与者配合领导在6月12日参与接受李伟新夫妇捐赠标本和实验记录。作为教学、科研及海洋生物保护的重要材料。
4. 参与鲸鲨、双鳍鲨、蝠鲼3个大标本采购项目和展出工作，参与学习布氏鲸鱼骨架制备工作。
5. 9月1日-10日与水产学院学生一起前往广东海洋大学南三岛实习基地海滩进行标本采样，9月7日与水产学院学生一起前往雷州珍稀海洋动物保护区开展湛江沿岸海洋生物资源调查活动。
6. 9月20日，参加湛江市全国科普日主场活动。
7. 我馆在科技周期间举办了“开放日活动”、“海洋科普进校园”、“广东海洋大学第五届海洋科普讲解大赛”等活动，我积极参与并接待参观人员 ，参加馆内举办科普讲座2期。全国科普日活动最终获得中国科协2020年全国科普日优秀活动以及广东省科协2020年全国科普日优秀活动。
8. 积极参与省科普项目，开展博物馆数字化建设，参与科普志愿者队伍建设。
9. 积极完善博物馆固定资产名录，将馆藏标本全部列入学校固定资产名录，对新标本一边分类排序，一边建账入库，对博物馆固定资产进行清查自查，不断完成固定资产报废和建账等工序，使其保持良好使用状态。
10. 积极组织参与工会各种活动，认真做好工会工作的上传下达以及安排布置工作，团结同事们。积极开展会费收缴、爱心捐助、工会工作宣传等工作，响应号召积极开展精准扶贫精准脱贫捐款、“广东扶贫济困日”爱心捐款等捐款活动。获得工会工作积极分子推荐。
11. 参与教育部学校规划建设发展中心的青少年实践与劳动教育课题：《海洋生物类青少年实践与劳动教育基地建设》（课题类别：一般课题；课题编号：CSDP19FS12211），经过专家评审，已准予结项。
12. 协助馆长拓展标本来源，获得多批捐赠标本共两百多件，其中包括鲸鲨、古砗磲大珍珠、海豚等大量珍稀保护动物标本。
13. 协助馆内完成多媒体室的设备更新采购和安装。
14. 获得2019年广东海洋大学先进集体荣誉。



	存在问题整改措施
	存在问题：个人专业知识需要不断充实，与团队沟通需要加强，团队建设需要加强。
整改措施：在思想、责任、分工、团建等方面加强团队建设。


	被考核人自评等次
	合格
	本人签名
	

	学校非实验教学人员综合测评得分
	
	是否有不得确定为优秀等次的情形
	
	是否有应当确定为不称职等次的情形
	

	经审核，被测评人所填内容     属实□   不属实□
年度综合评价和年度考核等次意见为：优秀□  称职□   基本称职□   不称职□
部门负责人（处级人员的考核等次由学校分管领导）签名：
年   月   日（单位公章）


	学校其他专业技术岗位人员考核工作小组意见



年   月   日（单位公章）




附表5
广东省事业单位工作人员年度考核登记表
（2020       年度 ）
单位： 
	姓    名
	邱明生
	性    别
	男
	出生年月
	1984.10

	民    族
	汉
	政治面貌
	群众
	文化程度
	硕士研究生

	管理人员
	无
	专业技
术人员
	研究生
	工勤技
能人员
	无


	
本人年度总结
2020年这一年来在领导的正确领导下，我认真完成学校领导和馆领导布置的各项工作任务。本年度我馆获得大量罕见标本，其中大型标本数量喜人，是历年罕见，在科普工作上不断取得进步，获得省部级嘉奖。这一学年来的工作可以说是忙碌而充实。本学期在领导的带领下，我在工作上不断取得进步，为了总结经验，更好地前行，现将我这一年的工作总结如下：
一、端正态度，热爱本职工作
这一年我在馆长的领导下，积极应对各种挑战，努力完成馆内各项工作。我馆今年不断加强完善馆内设施，拓展标本来源渠道，获赠大量精制标本。其中有很多模式标本，对模式标本进行整理登录。参与鲸鲨、双鳍鲨、蝠鲼3个大标本采购项目和展出工作，参与学习布氏鲸鱼骨架制备工作。6月12日参与接受李伟新夫妇捐赠标本和实验记录。积极完成接待讲解工作，水生博物馆2020年接待总人数近10000多人。我馆在科技周期间举办了“开放日活动”、“海洋科普进校园”、“广东海洋大学第五届海洋科普讲解大赛”等活动，我积极参与并接待参观人员。前往雷州和湛江南三岛等地开展湛江沿岸海洋生物资源调查活动。积极参加与上级单位以及兄弟单位的交流，借鉴有益经验，不断提升我馆的科普水平和服务能力。全国科普日活动最终获得中国科协2020年全国科普日优秀活动以及广东省科协2020年全国科普日优秀活动。
二、培养团体意识，积极合作进取
在这一年中，我积极参与新标本整理和入库工作，增进自己的专业素养，新标本很多极为罕见，整理资料过程大大丰富我本职工作的专业素养，还向馆内馆外同事和专家请教学习，获益良多，对生物保护和科普教育有了更深刻的理解。通过模式标本整理、参与鲸鱼骨架标本制备、新获得标本的数据整理等工作,我从中学到很多专业知识，里面有很多捐赠标本是校内老师自己一生研究的标本和实验记录，意义重大。积极完善博物馆固定资产名录，将馆藏标本全部列入学校固定资产名录，对新标本一边分类排序，一边建账入库，对博物馆固定资产进行清查自查，不断完成固定资产报废和建账等工序，使其保持良好使用状态。我积极组织参与工会各种活动，认真做好工会工作的上传下达以及安排布置工作，团结同事们。积极开展会费收缴、爱心捐助、工会工作宣传等工作，响应号召积极开展精准扶贫精准脱贫捐款、“广东扶贫济困日”爱心捐款等捐款活动。获得工会工作积极分子推荐。参与教育部学校规划建设发展中心的青少年实践与劳动教育课题：《海洋生物类青少年实践与劳动教育基地建设》（课题类别：一般课题；课题编号：CSDP19FS12211），经过专家评审，已准予结项。
我要继续努力进修，通过进修使自己的个人能力得到提高，还要努力使自己的馆内工作能力得到提高，只有这样才能使我自己不断积累经验向前进步，满足馆长对我的期望。
三、存在不足 　　
工作有成绩，也存在不足。主要是需要进一步加强业务知识学习和克服自身的缺点，今后要认真总结经验，克服不足，把工作干好。
2020年以来党和国家高度重视科普工作，对科普工作给予大量支持，我们博物馆不断获得学校关心与支持，在领导带领下取得巨大进步，各项工作取得了显著的成果。我要抓住这一历史机遇、不断迎接挑战，主动顺应时代潮流发展和科普形势新变化。一边学习掌握更多更新的生物科普专业知识，系统性强化生物学本职专业能力，一边增强自己的工作能力，精炼自己语言表达能力，将专业知识可以以更加平民化的方式向广大参观群众展现出来。我当更加严格要求自己，努力工作，勤奋学习，不断提高自己的综合素质，克服畏难心理，不断提高思想素质，争取更加出色的完成好各项工作任务。


















	





                                                  签名：
                                                  时间：    2021年  1月  15日

	评 语 及 等 次 意 见
部 门 主 管 领 导
	




                               签名：
（盖章）               年     月     日                        

	
审 核 意 见
考 核 单 位

	




     （盖章）              年    月    日

	本人意见
	

签名：
             年    月    日

	
复核或申诉情况说明
	





（盖章）              年    月    日


中共广东省委组织部、广东省人力资源和社会保障厅监制

